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VERBALE DI ASSEMBLEA

REGISTRATO A MONTE-
PULCIANO IL 12 GIU-
GNO 2 g AL Y]

=z REPUBBLICA ITALIANA ==

1521 SERIE 1T

L'anno duemiladiciannove, il giocrno nove del mese di giugno

in Sarteano, in una sala della VENERABILE ARCTCONFRATERNITA

DI MISERICCRDIA DI SARTEANC, in Viale Umbria n. 18 alle ore

E16,20 {(sedici @ venti minuti}

{Sarteano, 1i 9 giugno 2019)

Avanti a me, Dr. Francesco PREVITI Notaio in Chiusi, iscrit-

to presso 11 Collegio dei Distretti Notariili Riuniti di Sie~

na e Montepulciano, senza l'assistenza .deil testimoni, non ri-

chiesti ne da me ne dal comparente

& presente la signora:

- Feliziani Filomena nata a Trevi (PG) il d)l 8 gennailo 1943,

demiciliata per la carica ove appresso, la guale dichiara di

intervenire al presente atto non in proprio, ma nella sua

gqualita di Presidente del Comitato Direttivo della

- "Aggociazione MANI AMICHE", con sede in Sarteanc (Si) Via.

Campo dei Fiori n. 16, Codice Figecale 00732770524, ONG come

da D.M. 1993/128/002778/5 del 9% agosto 1993, iscritta n. 21

del Registro Regionale Persone Giuridiche Private - Organiz-

zazione non lucrativa di utilita' sociale (ONLUS), iscritta

nell'elenco delle OSC presso 1l'Agenzia Italilena per la Coope-

razione allo Sviluppo come da Decreto 10/2017.

Detta comparente della cui identita'’ personale poteri e qua-—




iifica 1o Notaic sonc certo, mi chiede di assistere, redigen-

done verbale, all'asgssemblea straordinaria dell’ente stesso

indetta in gquesto luoge, glorno ed ora, per discutere e deli-

berare sul seguente ===momao————— mE s e -

=== ORDINE DEL GIORNQ ===———wmec——ao . __

1. aApprovazione delle modifiche dello Statuto della Associa-

zione Mani Amiche come previsto dal Codice del Terzo Settore

D.Lgs 3 luglic 2017, n. 117 e successive modifiche. —————————-

Assume la presidenza dell 'ascemblea la comparente stegsa la

quale - momm—————= — O -

= congtatato e fatto constatare

- che 1'asggemblea & stata convocata a norma di legge e di

statuto; e e

— che l'assemblea lndetta in prima convocazione per il gior-

no 6 giugno 2019 alle ore 07,00 (sette virgola zero zero) e

andata deserta; ss—————mmmmmmmss——coeceee

- che la riunicme & stata convocata, per questo giorno ed

ora in seconda convocazione; —

— che sono presenti n. 32 (trentadue) associati in proprio e

3 (tre) assccilati per deleghe che rimarranno conservate agli

atti sociald su un totale di n. 71 (settantuno) iscritti al-

ia data odierna, in conformita’® dell'elenco che trovasi depo-

sitato agli atti dell'Associazione; smemam o —

- che gli associati presgentl risultano regeolarmente e tempe-

stivamente iscritti sull'appogsito elenco e possono validamen-




te intervenire e deliberare nella presente assemblea; =======

- che tutti gli intervenuti sono stati ammessi 1in assemblea

javendo 11 presidente stesso accertato la loro idoneita e le-

gittimazione; = —_— = S e ——

- che & presente 1'organc amministrativo nelle persone di: ==

- egsa Comparente Feliziani Filomena, Presidente; ——mw=s======

- Nocchi Enrico, Vice Presidente; ———m====== = - R

-~ Fe' Gianfranco, Consigliere; =======m———ms=====m—— =

- Canaponi Gerardo, Consigliere; =s=======—— SO ——

- Pannese Claudio, Consigliere; === e

- Tosoni Giuseppina, Consigliere; =s=====w===u=

- Vailati Teresa, Consigliere; =m=—====u=

assente il Consigliere Bocchi Paola;

~ che & presente il Collegio Sindacale

gnori: == m=e——mss——mmme e = = e

— Cioncoloni Bruno, Presidente; =ss===sme———======mwme————=m F—

- Sanchini Roberto, sindacc effettivo; mm——mm

— Fasi Antonio, sindaco effettivo; === S E—

- che quindi 1’assemblea & validamente cogtituita, in secon-

[§

ds comvocazione a norma dello statuto gociale, ed atta a de-

liberare essendc presenti n. 35 {trentacingue) aggociatbti. ====

L,a comparente signora Feliziani Fillomena prendendo la parola

fa presente che lo statutc sociale della "Associazione MANT

AMICHE" o' stato modificato per adeguarlc alle norme del De-




c¢reto Legislative 3 luglio 2017 n. 117 "Codice del Terzo Set-

tore, a norma dell'articolo 1 comma 2, lettera b), della leg-

ge & giugno 2016, n. 106 ed approvato dal Congiglio Diretti—i

vo nella riunione del 4 maggio Z019 =

T1 Presidente continua illustrando diffusamente all'asgem-

blea 11 nuovo testo di statuto, composto di numero 20 (ven-

i) articoli; si da’' guindi lettura del nuovo testo dello

Statute con le modifiche apportate, 1lnvitando 1'agsemblea a

deliberare in merito. ==mmommmsommmmsseme e

Il Collegio Sindacale esprime parere favereveole a detta ope-

razione. ——

tazione per alzata di mano con prova e controprova, articolo

per articolo e con votazione finale dello statuto nella sua

==z DELIBERE wmoommmm—= E—— e

che la "Associazione MANT AMICHE", con sede in Sarteano (8i)

Via Campo dei Fiori n. 16 sara disgsciplinata dallo statuto so-

ciale, nelia versione approvata dal Consiglic Direttivo nel-

la seduta del 4 maggic 2019 statutce che qui di seguito sl

s

trascrive: S

=== === STATUTO = T mmes

o ey o S S DU SR A S Iman Denominazione, sede e durata = —— — oo




Nello spirito dell'amore cristiano che wvuole tutti gii uomi-

ni fratelli e di pari dignita, 1’"Associazione Mani Amiche !

odv", da ora in avanti denominata “agsscciazione”, svolge la

propria attivitad ai sensi del Decreto Legislativo n. 117 del

3 luglio 2017 e successive modifiche (in seguito denominatoc

“codice del Terzo settore”) e, 1n guanto compatibile, del Co-

dice civile e relative disposizioni di attuazicne. ====—=====

~

1,’associazione, costituitasi i1 12 ottobre 1988, &: =m=====——==

- ONG come da DM 1993/128/002778/5 del 09.08.1993; =m=========

_ ONLUS di diritto dal 30.01.1998, n.2l; ===s===ss===-—-= ===

- discritta nell’elenco delle OSC presso 1'Agenzia Italiana

per la Cocperazione allo Sviluppe come da Decreto 16/2017, a

partire dal 06/12/2017 at sensi dell’art.26, comma 3, della

Legge n.125/2014. =—=m—=———=r——s===m=s——=——== T S

L’agssociazione ha sede legale mel Comune di Sarteanc, DpPresso

gli indirizzi gia comunicati alle autoritd competenti, con

Facoltd di istituire sedi gaecondarie e uffici 4&i rappresen-

= = - Scopo, finalita e attivita = e

1,'associazione non ha scopo di lucro ne’ fini politici, e

persegue finalita civiche, solidaristiche, filantropiche e

di utiiitd sociale olitre che di carita cristiana nei confron-

ti di tutti e in modo preminente nei confronti delle popola-

zioni dei Paesi Meno Avanzati, in particeolare dell'infanzia




iTali fini si perseguono mediante lo svolgimento, in via e—

sclusiva o principale, di una o piu delle seguenti attivita

di interesse generale di cui all’art. 5 del Codice del Terzo |

settore, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di vo-

clontariato del propri associati: ===

a) Cocperazione allo sviluppo attraverso azioni di solida-

rietd tra i popoll; ==———mmmemmmem——— mmm——— S

b Beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di a-

limenti ad erogazione di denarc, beni e servizi a sostegno

di persone svantaggiate; ———s=smmsmccosssmsssssosooossnsss

c} Interventi e gervizi sociall; ===========—====zs———cmw== ==

a) Interventi e prestazionl sanitarie; =sosesses= =

e) Prestazionli gocio-sanitarie; ========= S !

£ Fducazione, istruzione e formazione professiocnale; ===——

a) Interventi e sgervizi finalizzati alla salvaguardia e al

miglioramento delle condizioni dell’ambiente e all’utilizza-

zione accorta e razionale delle risorse naturali; =s=—==m====

¢

h) Interventi di tutela e valorizzazicne del patrimonio cul-

turale e del paesaggio; === _ === -

i) Formazicne universitaria e post-universitaria; o
3} Ricerca scilentifica di particolare interesse sociale; ==
k) Organizzazione e gestione di attivita culturali, artisti-

che o ricreative di interesse scciale, incluse attivita an-

che editoriali, di promozione e diffusione della cultura e




)

della pratica del volontariato;

1) Organizzazione e gegtione di attivita turistiche di inte-

resse sociale, culturale e religloso;

Formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzio-

ne della dispersicne scolastica e al contrasto della poverta

educativa;

n) Promozione della cultura della legalitad,

della pace tra

i popeli, della non-vioclenza;

0)

Promozione e tutela dei dirittil umani, civili, socialli e

peolitici.

- realizzare attivita di informazione ed educaziocne allo svi-

luppe da svolgersi in Italia a supporte deil programmi da rea-

lizzare suil problemi delle sviluppo dei Paesi Meno Avanzati.

—~ formare gruppi éi volontari disposti a svolgere la loro at-

tivitd per un periodo definito nel quadro di i1niziative e

programmi da realizzare nei Paesi in Via di Sviluppo e per

attivita da svolgere in Italia.

- organizzare, in tempo di pace, un periodo di servizic di

volontariate civile o cristiano presgso la propria struttura.

~ organizzare corsi di formazione per i futuri formatori pro-

fessionall nei Paegi in Via di Sviluppo.

- realizzare progetti neil Paesi in Via di Sviluppo, volti al-

la promozione umana e sgociale delle popolazioni locall, con

lo scopo di favorire la loro autcsufficienza.




- organizzare mei Paesi in Via di Sviluppo, di corsi di for-|

1

mazione professionale e di specializzazione tecnica per le

popolazieni beneficiarie dei progetti di atuto nei Paegi in

via di Sviluppo. = S ———— S

Al Presidente, rappresentante deil’ente o altra persona dele-

gata dallo stesso ¢ dail Comsiglio Direttive, competerd chie-

dere le licenze e le autorizzazioni necegsarie per le inizia-

rive che gi vorranno mettere in afto. ===s=ommeme————msms———omw =

i'associazione, nel mettere in pratica tali attivita, ope-—

rerd secondo le leggi delle stato italiano riguardanti il vo-

lontariato internazionale, la cooperazione nord-sud e gqual-

igiasi altra attivita che potra mettere in attc ai sensi del

Codice del Terzo Settore e successive modifiche. ——==mm=======

L'associazione pud esercitare, a norma dell’art. & del Codi-

ce del terzo gettore, attivitd diverse da quelle di interes-

se generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ulti-

me che saranno individuate successivamente dal Consiglio Di-

rettivo- secondo criteri e limiti definiti con apposito De-

creto ministeriale. N — e -

IL.'agsociazione pud esercitare, a norma - -dell‘art. 7 del Codi-

ce del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi - at-

traverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e contri-

buti di natura non corrispettiva -~ al fine di finanziare le

proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei

principi di veritd, trasparenza e correttezza neil rapportil




riore al minimo stabilitc dalla Legge. ===== S— S

Possono aderire all’associazlione persone figiche che condivi-

dono le finalitd della stessa e c¢he partec¢ipano alle atti-

vitd dell’associazicone con la loro cpera, competenze e Cono- |

sCcenze. === =

Chi intende essere ammesse come associato dovra presentare

al Consiglio Direttivo una domanda scritta che dovra contene—L

re;  —==mmms=m=== ==

- 1'indicazicne del nome, cognome, residenza, data e lucgo

di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici & indi-

rizzo di posta elettronica;

conoscere ed accettare integralmente

- da dichiarazione di

il presente Statuto, gli eventuali regolamenti e di attener-

ciativi; == === - e

g1 alle deliberazioni legalmente adocttate dagli organi asso-

-~ l'accettazione delle norme relative alla gestione dei dati

privati e sensibili adottate dall’Associazione, in ottempe-—

ranza a guanto indicato dall’autorita competente.

I1 Consiglio Direttive delibera sulla domanda secondo crite-




La deliberazione di ammiseione deve essere comunicata all'in-

teressato e annotata, a cura del Consiglio Direttive, nel 1i-°

bro degli assoclati. ===== == e — e =

11 Consiglic Direttive deve, entro 60 (sessanta) giornl, mo-—.

tivare la deliberazione di rigetto della domanda di ammissio-

ne e comunicarla agli interegsatl. =====—=—= SO ———

Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consi-

glic Direttivo, chi 1'ha proposta pus entro 60 (sessanta)i

giorni dalla cominicazione della deliberazione di rigetto,

chiedere che sull'istanza si pronunci 1'Assemblea, che deli—:

bera sulle domande non accolte, se non appositamente convoca-

+i, in occasicne della lore successiva convocazlione. ===

Lo status di associatc ha carattere permanente e pud venire

meno solo nei casi previsti dall’art. 5 (cingue). Non sono

pertantc ammesse adesioni che violino tale principlo, intro-

ducendo criteri di ammissione strumentalmente limitativi di

diritti o a termine. ===== = — — S

I,'Associazione ha due classi di goci: soclo fondatore e so-

cio ordinario (di seguito associato). ===m==m—==== —enmmme—— m———

Posgono essere socl tutti i cittedini italiani e stranieri

che abbiano compiuto i 18 (dicliotto) anni di etd. =——========

Sono soci fondatori tutti coloro che hanno sottoscritto 1’'at-

to costitutivo. ========w= N —— I

dono soci ordinari tutti coloro che, previa richiesta e ac-

cettazione da parte del Consiglio Direttivo dell’Asscciazio-




ne, e volendo dare al mcnde una speranza € la pace, =1 asso-

ciano versando una quota associativa e rinnovano annualmente

la prepria adesione con una guota stabilita annualmente Jdal

Consiglio Direttivo. ==———————=x mRmrms === ========== S

H

Tutti 1 soci dovranno wversare la propria quota associativa

entro il 31 (trentunc) Dicembre di ogni anno e sara valida

per l'anno in corso.

Sono sostenitori tuttl colorec che, nel perseguire gli scopi

dell'Ente e nello spirito di esso sostengono lfassociazione

con donazioni liberali destinate alle attivitda individuate

dal presente gtatuto.

Sono volontari coloro che, previa richiesta e accettazione

da parte del Consiglio Direttivo dell Associazione, nel per-

seguire gli scopi dell'Bate e nello sgpirito di esso diano

=
>
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fattiva opera personale; che con impegno temporaneo si metto-

no al servizio dei Paesi in Via di Sviluppo unendo alla com-

profittl e lucri pergonall, =

Sono collaboratori tutte le perscone figiche e giuridiche

che, pur non aderendo come soci, operanc in vario mode per

contribuire al conseguimento del fini istituzicnali dell’As-

sociazione., ——secemesmccocececcocmsmsmeeesee oo e

————— e = Diritti e cbblighi degli assoclatl =====mwmm———__

Gli associati hanno il diritto di: —————————r=momes ====




‘- eleggere gli organi agsociativi e 4

. ) ]
i essere elettl mnegli|

‘gtessi; w=me—m===w—

| , .
!~ esgere informatil

%trollarne 1’ andamento;

|- partecipare a tutte le 1

ise dall associazione; ===

sulle attivita dell’associazione e con-

I
| freguentare i locali dell’associazion

niziative

e;

. - i
e manifestazioni promos-— |

il programma di |

|7 esse

ﬁattivité; S

egssere rimborsati dalle spese effet

Livamente sostenute 2]

|

ol
®

— =

ti interni; ======

;-

sona

I
jdocumentate; 777777777

ile, spentaneo €

- prendere &atto dell’ordine del

17obbligo di:

re visione dei bilanci e consultare i libr

giorno delle assemblee, pren-

i associativi. ==

| — rispettare il presente Statuto e gl

|

|

§

i eventuali Regolamen- |
i -

I

i
if svolgere la propria attivita verso gli alt
i

gratuito, senza fini di luc

ri in modc per- |

ro, anche in-

l

— I
1
b versare la gquota

4T
\

lﬁiglio Direttivo.
i

|

AgjdiregEg; —m—mmeme—= ==

1ita di versamento e i t

}Consiglio Direttivo

associativa

i
_Jciascun associato ha 11 diritto di

ili di cui all’‘art.l6 (sedici),

seconde 17 importo, ie moda- |

previa rich

egaminare 1 libri

T

ermini annualmente stabiliti dal Con;j

socia— |

L
iesta scritta all
- S (P

30 (trenta) gilorni prima della data di

|
|
|




consultazione proposta.

Ogni assgociato pud denunciare i fatti che ritiene censurabi-

1i &ll’'organo di controile 1l quale deve tener conto della

denuncia neila relazione da presentare all’assemblea. - —e

S, mme= ART. 5 commm—— e

===m=—===== Pegrdita della qualifica di associato —=s=rc—me——-

La qualifica di associato si perde per morte, recesso o e-

sclusione, e per 1l mancato pagamento delila gquota associati-

va di cui all’art. 4 (guattro} per tre anni consecubivi. —=e—

L associate che contravviene gravemente agli obblighi del'!

pregente Statuto, degli eventuall Regolamenti interni e del-

le deliberazioni degli organi associativi, oppure arreca dan-—

ni materiali o morali di una certa gravita all’associazione,

e che utilizza il nome dell’asscciazione per fini personali,

economici, ideologici o politici, pud essere escluso dall’as—

scciazione mediante deliberazione del Consiglio Direttivo

con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificazioni

dell’interessato. e ——— =

La deliberazione di esclusione dovrd essere comunicata ade—

guatamente all’associato che potra presentare le proprie con-

trodeduzioni. =mwe————eoeeo oo o

L'associato pud tuttavia “ricorrere azll’autoritd giuvdiziaria

entro sei mesi dal giornc in cui gli & stata notificata la

deliberazione” {co. 3, art. 24 Codice civile”)., =—===—c—we——o

L'associato pud sempre recedere dall’associazione. ————e ..




{Chi intende recedere dall’agsociazione deve comunicare in

i
‘forma scritta la sua decisione al Consiglioc Direttive, 1l

{quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunica- .

fre adeguatamente all’assoclato. ==sm——=—=== S

La dichiarazione di recesso ha effettc con 1o scadere

'dell‘anno in corso, purché sia fatta almeno 3 (tre) mesi pri-

ma. e —mmmm——mme e |

T diritti di partecipazione all’assoclazicne non sono trasfe-

ribiti. P S, = J

Le somme versgate a titoclo di guota assoclativa non sono rim—

borsabili, rivalutabili e trasmissibili. ——— =

G1i associati che comungque abbiano cessato di appartenere

all‘associazione non hanno alcun diritte sul patrimonio del-

la stessa. mmms—mEmEs s —em e m eSS m et - ==

— === O ART. 6 == S — |
mm——mo——mEms——mmme——mm=====  QUganl === = == == )
N Sono organi dell’associazione: = = e )
- l’AssemPlea; === i == =e==== = = -
- il Censiglio dirgttivo; ffffff = e == )
N - il Prg;idente; g e s == e = L
L - l’OrgaPO di controllo == mm—— = B
S— S e— ART. 7 —c——mm==== — B
e —mmeme————mmem—— e Assemblea ffffffffff == -

mL'assemb}ea & costituita da tutti i soci dell'Associazione. =

L'assemblea & presieduta dal Presidente, in sud mancanza dal




Vice Presidente ed in mancanza di entrambi, nomina un guo

presidente per guella assemblea. Delle riunioni dell'assem-

e dal segretario. = e g e e e e R T S

Nell’Agsemblea hannco dirittc di voto tutti coloro che sonc i-

soritti, da almenc 3 (tre) mesi, nel libro degli assoclati. =

Ciascun associato ha un voto. S —— ——

T sostenitori e 1 collaboratori partecipanc all’Assemblea:

con facolta consultiva, ma senza diritto di voto. e

Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da un

altro associate mediante delega scritta, anche in calce

all’avviso di convocazionge., — ssre————mms——————mmmeme———————sum

Ciascun asgsociato pud rappresentare sino ad un massimo di 3

(tre} associatl. = s e =

La convocazione dell’Asgemblea avviene mediante comunicazio-

ne scritta, contenente il luogo, la data e l‘ora di prima e

ceconda convocazione e l7ordine del gilorno, spedita almenc

15 (guindici) gilorni prima della data fissata per 1'Assem—

blea ail’‘indirizzo risultante dal libro degli assocliati. ====

L'Assemblea pud essere convocata anche fuori della sede so-

ciale, purché in Italia.  ====s-===== S =

.’Acssemblea Ordinaria dei Soci si riunisce almeno una volta

17anno per 1’approvazione del bilancio di esercizio. ========

L."Acscemblea deve essere inoltre convocata quande se ne ravvi-

sa la necessita o quando ne & fatta richiesta motivata da al-




menc un decimo degli associati: in tal caso viene dencminata |

Aggemblea Straordinaria dei Soci. ====== ===

Tn guesto ultimo caso, se gli amministratori non vi provvedo-!

ino, la convocazione pud esgsere ordinata dal presidente del

tribunale” {(co. 2, art. 20 Codice civile). ===—======== e

L'Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili: —====w=——=

- delibera sugli indirizzi generalil dell'Asscciazione e i’

programmi di lavoro che lforganizzazione intende compiere; ==

- nomina con voto palese e revoca 1 componenti degli organi

associativi e, se previsto, 11 soggettoc incaricato della re

visione legale del conti;

- approva il bilancic di esercizic entro il 30 (trenta) apri-

le di ogni anno;

- delibera sulla responsabilitd dei componenti degli organi

associativi, ai sensi dell’art. 28 del Codice del Terzo Set-

tore, e promucve azione di responsabilita nei lore confronti;

— delibera sulle modificazieni dell’Atto costitutive ¢ dello

Statuto;

- approva 1’'eventuale regolamento del lavorl assembleari; ====

- delibera lo scioglimento; == - -

=

- delibera la trasformazione, fusione o scissicne dell’asso-

ciazlione; ————meeeeeeecce—— S —— R

- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla Legge,

dall’Atto Costitutivo o dallo Statuto alla sua competenza. ==i

I,"Asgemblea & wvalidamente costituita in prima convceccazione




con la presenza della meta piu unc degli assocliatl presenti,

in propric o per delega, e in seconda convocazione gqualungue

sia il numero degli associati presenti, in proprio o per de-

jlega. pe——

no la loro responsabilita, gli amministratori non hanno voto.

Per modificare lo Statuteo occorre convocare un’Agsemblea:

Straordinaria dei Soci con la presenza di almeno 3/4 (tre

gquarti) degli associati in prima convocazione e la meta piu

1 f{uno) degli agsociati in seconda, e il wvote favorevole

1

PR

della maggioranza del presenti. = e e e P e

Per deliberare lo scioglimento dell’asgociazione e la devolu-

zione del patrimonico occorre 1l voto favorevele di almeno

3/4 (tre quarti) degli assoclatl. ===—cssos===

= == Consiglio Direttivo ===

1 degli indirizzi generali dell'Assemblea alla gquale risponde

- direttamente e dalla quale pud essere, per gravi motivi, re—

vocato con motivazicne. Emmmmmm=——===————————o—so s mEm e

;‘ II Comsiglio Direttivo si riunisce tutte le velte che il Pre-

;ﬁ gidente lo ritenga necessaric o che ne faccia richiesta alme-

- noe la metda dei suocl mewbri e, comungque, due volte all'anno

o per verificare 1'andamentoc della Assoclazione e predisporre




'i1 pilancio consuntivo e preventiveo da sottoporre alla assem— |

hlea dei soci nei termini stabiliti. [ — S —

]

I1 Consiglio Direttivo & validamente costituito guando & pre-

sente la maggioranza del componenti. = == —

T.e deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a mag-

gioranza dei presentl. =so—smss——=wmo——smssss== ME— P

I1 Consiglio Direttive & presieduto dal Pregidente & in sua

assenza dal Vice-Presidente o in asgenza di entrambi da un

congsigliere designato dai presenti. =e=——=—w== R

‘Delle riunioni del Consiglio Direttive verra redatto un ver-

pale che verra solttoscritto dal Presidente e dal gagretarioc. =

‘Rientra nella sfera di competenza del Consiglioc Direttivo

ftutto gquanto non sia per Legge O per Statuto di pertinenza e-—

sclusiva dell’Assemblea o di altri organi associativi. e

iTn particoclare, e tra gli altri, sono compiti di questo orga-

- eseguire le deliberazioni dell’Assemblea; ==—=== ===

- formulare 1 programmi di attivita assoclativa sulla base

delle linee approvate dall’Assemblea; =—==== i m=—u=

- predisporre il Bilancio di egercizio e l'eventuale Bilan-

i

cio sociale; = e e e e e

- predisporre tutti gli alementi utili all’Assemblea per la

previsione e la programmazione economica dell’esercizio; ====

_ deliberare 1'ammissione e l’‘esclusione degli associati; ====

- deliberare le azioni disciplinari nei confronti degli asso-




agsocliabive; =s=s——ass=s=s=—=——ms = e

- curare la gestione di tutti i beni moblli e immobili di

proprietd dell’associazione ¢ ad essa affidati. =—=====—======

1Tl Consiglio Direttivo & formato da un numero di componenti,

compreso tra 5 (cingue) e 9 (nove), nominati dall Assembles

per la durata di 3 {(tre) anni e gono rieleggibili. —=——=======

La maggioranza degli amministratori sono scelti tra le persc-

ne fisiche associate: si appliica 1'art. 2382 Codice Civile

riguardo alle cause di ineleggibilita e di decadenza. =======

I consiglieri, entro 30 {(trenta) giorni dalla notizia della]

loro nomina, deveno chiederne 1'iscrizione nel Registroc uni-

co nazionale del Terzo Settore indicando, oltre alle informa-

zioni previste nel co. 6, art. 26 del Codice del Terzo Setto-

re, a quali di essi & attribuita la rapprecentanza dell'asso-

ciazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente. ====

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori &

generale, pertanto le limitazioni di tale potere non sonc oOp-

ponibili ai terzi se non sSoOno iscritte nel suddetto Registro

o se non si prova che i terzi ne erano a CONCSCENZa. =s—o—=—====

In caso di dimissione o decesso di un membro, che non sia il

Presidente, i1 Censiglio Direttivo, alla prima riunione,

ma assemblea. Il Consiglio Direttive nomina nel propric seno

provvede alla sostituzione chiedendone la convalida alla pri-




un segretaric e un tesorilere. Nessun compenso & dovuto ai

membri del Consiglio Pirettivo. === = == =

R — _ ART. 9 . N

T1 Presidente rappresenta legalmente l’associazione - nel

rapporti interni ed in quelli egterni, nei ccnfromnti di ter-

zi ed in giudizio - e compie tutti gli atti che 1la impegnano i

verso lfesterno. ====== =====x - P — ==

11 Presidente & eletto dall’Assemblea tra i propri componen-—

ti a magglioranza del presentl. ===se———s========= Y

11 Presidente dura in carica gquanto il Consiglio Direttivo e

cessa per scadenza del mandato, per dimissioni wvolontarie o©

per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assem—

biea, con la maggicranza dei presenti. = ==z ==

Almenc un mese prima della scadenza del mandatc del Consi-

glic Direttivo, il Presidente convoca 1"Assemblea per la no-

mina del nuovo Presidente. =S e —mm—mme——mee—

11 Presidente convoca e presiede 1'Aszsemblea e 11 Congiglio

Dirvettivo, svolge lfordinaria amministrazione sulla base del-

le direttive di tali organi, riferendo a gquest’/ultimo in me-

[

T1 Vice Presidente sostituisce il Presidente in ogni sua at-

tribuzione ognigualvolta guesti sia impossibilitato nell’e-

ercizio delle sue funzioni. R —— S

11 Presidente pud delegare ad uno o piu consiglieri parte




== Qrgano di controllo B e

L'0Organo di contrecllo, anche monocratico, € nominato al ri-

correre del reguisiti previsti dalla Legge. = memee s :

I componenti dell’Organe di contrello, ail guall si applica

1rart. 2399 del Codice Civile, devono essere sceltl tra 1le

categorie di soggetti di cul al co. 2, art. 2397 del codice |

Civile. Nel caso di organo collegiale, i predetti reguisiti

{devono essere posseduti da almeno uno dei componenti. =======

L‘Organo di controlleo vigila sull’csservanza della Legge e

dello Statuto e sul rispetto dei principi di corretta ammini-

atrazione, anche con riferimento alle disposizioni del

D.Lgs. 8 giugno 20031, n. 231, gualora applicabili, nonché

sulla adeguatezza dell’‘assetto organizzativo, amministrative

e contabile e sul suo concreto funzionamento. — —===== = ——

Esso pud esercitare inoltre, al superamento dei limiti di

caso 1’Crgano di controllc & costituito da revisori legali i-

cui al co. 1, art. 31, la revisione legale dei ponti. In tal

scritti nell’apposito registro. ==z====—==m= = e

L’organo di contreollo esercita inoltre compiti di monitorag-

gio dell‘osservanza delle finalitad civiche, golidaristiche e

di utilitd sociale, ed attesta che 1l’eventuale bilancio so-

ciale sia stato redatto in conformita alle linee guilda mini-

steriali. Il bilancio scciale dia atto degli esiti del monito-




raggio svolto dal sindaci.

I componenti dell’'ocrgano di controllo possonc in gqualsiasi

momento procedere, anche individualmente, ad atti di ispezio-

ne e di controlio, e a tal fine, posscno chiedere agli ammi-

nistratori notizie sull’andamento deile operazioni sociali o

su determinati affari.

Revigione legale dei conti

|Se 1'0Organo di controllo non esercita il controllo contabile

‘e se ricorrono i requigiti previgti dalla Legge, 1‘associa-.

izione deve nominare un Revisore legale dei conti o una So—j

cieta di revisione legale iscritti nell'apposito registro.

Patrimonio e risorse economiche

11 patrimonio dell‘associazione

comprensivo di eventuali

ricavi, rendite, proventi ed altre entrate comungue dencmina-

te & utilizzato per lo svolgimento delle attivita statuta-

rie al fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita civi-:

che,

solidaristiche e di utilita sociale.

L'associazione pud trarre le risorse economiche, necessarie

al suo funzionamento e allc svolgimento della propria atti-

vita, da fonti diverse, guali: guote associative, contributi

pubblici e privati{ donazioni e lasciti testamentari, rendi-

fe patrimoniali, proventi da atbivita di raccolta fondi

nonché dalle attivitd diverse da aquelle di interesse genera-




le, di cut all’art. 6 del Codice del Terzo Settore. ————me————

e mmmmemee ART, 13  msmsee———— —

========—== Divieto di distribuzione degli utili ==m=—m————m._

L'associazione ha 11 divieto di distribuire, anche in modo

indirette, utili ed avanzi di gesticne, fondi e riserve co-

munque denominate, al propri asscocilati, lavoratori e collaboﬁ]

ratorl, amministratori ed altri componenti degli organi asso-

¢lativi, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi

di scicglimentc individuale del rapporto associativo., ==————=

—— == ART. 14 ——————mmmn e o

== ==mmmm==== Bllancic di eserclzic == e

L'associazione deve redigere il billancio di esercizic annua-

le con decorrenza dal primo gennaio e chiusura il 31 (trentu-

no) Dicembre di ogni anno. S —— S — ——

Esso & predisposto dal Consiglio Direttiveo, viene approvato

dalla Assemblea entro 4 {quattro) megi dalla chiusura dell’e-—

sercizio cuil si riferisce il bilancio e depositato pressoc il

Registro unico nazicnale del Terzo Setiore. = e

I1 Consiglio Direttivo documenta il carattere secondaric e

strumentale delle attivita diverse di cui all’art. 2, a se-

R

conda del casi, nella relazione di missione o in una annota-—

zione in calce al rendiconto per cagssa o nella nota integra-

tiva al bilancio. ====== P — SV e




iNel casc in cul 1 ricavi, le rendite ¢ 1 proventl o le entra-

te comungue denominate superino 1 100.000,00 {(centomila vir—

gola zero zero) euro annui, ma sianc infericri al milione di

ieurc annuc, l’assocliazione dovra pubblicare annualmente e te-

nere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuall emo-

lumenti, compensi © corrispettivi a gualsiasi titolo attri-

trollo, ai dirigenti e agli associatbti. ———————————— ==

Nel caso in cui i ricavi, le rendite e i proventi o le entra-|

te comungue denominate superino i1 milione di euro annuo

1l’associazione deve redigere, depositare pressc 11 Registro

unico nazionale del Terzo Settore e pubblicare nel proprio

L'agsociazione deve tenere i seguenti libri: =s—=mcc——cm—swmme=——

- libro degli associati, tenuto a cura del Consiglio Diretti-

- registro dei volontari, che svolgono la loro attivitad; ===

-~ libro delle adunanze e delle deliberazioni dell’Assemblea,

i

in cui devono essere Lrascritti anche i verbali redatti per

atto pubblico, tenuto a cura del Consiglio Direttivo; =====—==

-~ libro delle adunanze e delle deliberazioni del Consiglio

Direttivo, tenuto a cura dello stesso organo; =

- 11 1libro delle adunanze e delle deliberazioni dell Organc




pdi contreollo, tenubto a ¢ura dello stesgso organg. ss—==—==w===—====

e = ===——— ART. 17 S —— =

%I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgo-

no, per il tramite dell‘associazione, attivitd in favore del-

la comunitda e del bene comune, mettendc a disposizione i1

propric tempo e le proprie capacita per la realizzazione del-

le finalita dell‘associazione. ———=—=——=u= R —— —_—

La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spon-

taneo e gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed

esclusivamente per f£ini di solidarietd. === e

L.‘asgsociazione deve redigere un apposito registro dei volon-

tari che svolgono la lore attivita in modo non occagiconale. =

L'attivita dei wvolontari non pud essere retribuita in alcun

modeo, neppure dai beneficiari. e P S

Ai volontari posscnc essere rimborsate dall'assoclazione sol-

tanto 1le spese effettivamente sostenute e documentate per

l'attivitd prestata, purché i1 Consiglico Direttivo deliberi |-

gsulle tipologie di spese e le attivita di volontariatc per

le quali & ammessa guesta modalita di rimborso (Le spese so-

stenute dai wvolontari possono essere rimborsate nei limiti

di guanto previsto dell’art. 17 del Decreto Legislativo 3 lu-

glio 2017 n. 117. ==—======= = === ==

Sono in ogni caso vietati rimborsi spese di tipo forfettario.

La qualitd di veolontaric & incompatibile con qualsiasi forma




idi repporte di lavoro subordinato o autonomo & con ogni al-

tro rapporto di lavoro retribuito con 1'assocciazione. S=——mm

iLe decisionl prese dai wvolontari in missione o da associatd |

non impegnanc l'Associazione sino a quando non saranno accet— |

tate dal Consiglio Direttivo. ==me———x mmm— e e

Ogni gruppo di veolontarl che opera nei Paesi in Via di Svi-

luppo in nome e per conto dell‘associazione avrd un responsa-

bile scelto dal gruppo stesso in accorde con il Comsiglio Di-

rettivo. ===== == s =

11 capogruppo operera in base alle deleghe ottenute dal Con-—

giglio Direttivo. =zecccee—mim= S — e

L'agsociazione deve assicurare i volontari contro gli infor-

tuni e le malattie connessi allo svolgimento dell’attivitd

di wvolontariato, nonché per la respcnsabilita civile verso i

L'associazione pud assumere lavoratori dipendenti o avvaler-

si di prestazioni di lavorc autonomo o di altra natura ai

sensi dell’articole 16 del Decreto lLegislativo 3 luglio 2017

n. 117. = ———omomos oI s — S ———mrmr o ===

===== GScloglimento e devoluzicne del patrimonic residuc =——-——

In caso di scicglimento dell‘associazione, il patrimonio re-

siduo & devoluto, previc parere positivo dell’'Ufficic regio-




nale del Registro unico nazionale del Terzo Settore, da guan-

do sard operativo, e salva diversa destinazione imposta dal-

la TLegge, ad altri enti del Terzo settore aventi finalita a-

naloghe a quelle dell'Associazione Mani Amiche affinché sia

utilizzato a totale vantaggio dell'infanzia povera e soffe-

I1 parere & reso entro trenta glorni dalla data di ricezione

della richiesta che 1'ente interessato & tenuto a inoltrare

al predetto Ufficio con raccomandata a/r o secondo le 'dispo—

sizioni previste dal decretc legislativo 7 marzo 2005, n. 82

e successive modifiche ed integrazioni, decorsi 1 quali il

parere si intende reso positivamente. Gli atti di devoluzio-

|Ine del patrimonio residuo compiuti in assenza o in diffor-

mita dal parere sono nulli” (co. 1, art. 9 Cts). ======——=—=

L’'Assemblea provvede alla nomina di uno o piu liquidatori

preferibilmente sceltbl tra i propri associabl. =——=m=== = ===

fffffffff - = ART. 20 ———c=== =

= =m=——= Rinvio

Per gquanto non €& espressamente previsto dal presente Statu-

to, dagli eventuali Regolamenti interni e dalle deliberazio-

Decreto Legislativo 3 lugiio 2017, n. 117 (Codice del terzo

settore) e successive modifiche e, in gquanto compatibile,

dal Codice civile. ==zms—===—omam =T ===——mmme B

Le spece del presente atto e conseguenziali sonc a carico




Tl presente atto e' esente: === P—

- dall'imposta di registro trattandosi 4di ONLUS che effet-.

tua modifiche di adeguamento al Dlgs. n. 117/2017; —————e—mom

- dall'imposta di bollo ai sensi del (DPR 642/72. ==smommsms

iNull'altro essendovi da deliberare e poiche' nessuno chiede

la parola, l'Assemblea viene sciolta essendo le ore 17,30

{diciagsette e trenta minuti) == = S S

E richiesto ic Notaio ho ricevuto il presente atto del guale

ho dato lettura alla comparente che da me interpelilata lo ha

dichiarato conforme alla sua wvolonta® e lo sottoscrive con

me Notaio, alle ore 17,40 (diclassette e quaranta minuti) m

Soritto a macchina da persgona di mia fiducia ed in piccola

parte completato a penna da me Notalc gquesto atto occupa pa-—

gine ventlsette intere e guanto della presente di otto fogli

di carta del tipo bollata. ==mmme s mm—— S ——

F.to Filomena Peliziani ———==wm= e mmm e e




